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ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO EXERCICIO DE 2020 DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIiPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA - IPSJBV.

Aos 15 (quinze) dias do més de maio de dois mil e vinte as 8:30hs (oito horas e trinta

minutos), reuniram-se de forma virtual os membros do Conselho Administrativo do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de S&o Jo&o da Boa Vista
— IPSJBV. A Reunido contou com a participagdo dos seguintes conselheiros efetivos:
JOSE CARLOS DA SILVA DORIA (Presidente); MARIA IZABEL FEREZIN SARES;
JOAO HENRIQUE DE PAULA CONSENTINO; FABRICIO EVERTON MARIANO DA
SILVA ALDIGHIERI; LUIZ ANTONIO DE SOUZA; GABRIEL DA SILVA GOULART e
CARLOS RAFAEL MOREIRA DUARTE. Suplente presente: PAULO CESAR DANIEL
DA COSTA. Contou, também com a participagdo e colaboragdo da Diretora de
Beneficios, Sra. SABRINA POVEDA VERNE e com a participagao do Superintendente
do Instituto, Sr. SERGIO VENICIO DRAGAO. O Superintendente pediu a palavra
agradecendo inicialmente a todos aqueles que oraram pela recuperagao de sua saude.
Primeiramente, expds aos Conselheiros o posicionamento do fechamento do més de ’>/
abril informando que o Plano Financeiro encerrou com R$ 3.908.922,77; o Plano .
Previdenciario com R$ 149.830,278,70 e a Taxa de Administragdo com R$ //} -
15.376.921,69. Enfatizou que a crise econdmica mundial acarretada pela pandemia do J
novo coronavirus vem afetando negativamente as aplicagdes do Instituto e que o
momento requer cautela em relagéo aos investimentos de recursos até melhora do atual C%/
cenario econémico. Em seguida, expds as membros do Conselho que em 28 de abril de
2020, foi aprovada em regime de urgéncia e emergéncia o projeto de lei n°® 043/2020 de
autoria do Executivo em que: “Fica o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Sdo Jodo da Boa Vista— SAO JOAO PREV autorizado a /
transferir, no todo ou em parte, recursos financeiros da conta identificada pela

sobra da despesa administrativa e caracterizada como taxa de administragao,
para o Plano Financeiro, cujos recursos serdo destinados especificamente ao

pagamento de beneficios do referido plano, no transcorrer do exercicio financeiro

tomou a palavra e explicou a todos os membros e demais participantes da reunido que

de 2020”. Nesta ocasiao, o Presidente do Conselho, Sr. José Carlos da Silva Ddéria \ .
‘\l

o Municipio esta passando por dificuldades para ajustar o orgamento deste exercicio de
2020 em virtude da crise gerada pela pandemia do novo coronavirus, principalmente
para atendimento na area da saude onde foi decretado estado de calamidade publica e

que houve queda drastica na arrecadagao pelo fato de necessidade de isolamento socia
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e fechamento do comércio, restaurantes, e atividades ndo essenciais no més anterior
no percentual de 20%, com previsdo de chegar nos préximos meses em 30% ou até
40% de decréscimo. Disse que foi uma medida de urgéncia e emergéncia a decisdo
tomada pelo Chefe do Executivo, em periodo onde havia assumido como
Superintendente Interino, sem tempo habil para discussao com o Sao Jodo Prev antes
de envio ao legislativo para aprovagao. Explicou a todos os participantes a justificativa
do Executivo para a elaboragéo do projeto de lei complementar aprovado em 28.04.2020

e que se transcreve na integra na presente ata. “JUSTIFICATIVA: Estamos vivendo

uma situagao inusitada ndo s6 no Brasil como em todo o mundo. A pandemia do
COVID-19 esta causando transformagées com reflexos na Saude Publica e com
certeza na economia como um todo. Como nao poderia deixar de ser, nosso
Municipio ja esta detectando a crescente queda acentuada de arrecadagao, em
razao do momento negativo atual. Sabemos que as finangas publicas e as metas
fiscais estabelecidas nas trés esferas de governo para o presente exercicio ja
estao comprometidas, sendo que as perspectivas da arrecadacao de tributos sao
visualizadas pela redugdo drastica da atividade econémica. Nosso Municipio,
através do Decreto n° 6.414, de 14 de abril de 2020, ja declarou estado de
calamidade publica para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19 e
seus efeitos altamente desanimadores. Procurando minimizar momentaneamente
essa situacdo estamos propondo o presente Projeto de Lei Complementar, de
forma a viabilizar que toda sobra da despesa administrativa do SAO JOAO PREV,
cujo montante hoje esta imobilizado, seja revertido ao Plano Financeiro para o
pagamento de beneficios previdenciarios deste plano. Informamos que o Plano
Previdenciério ja é equacionado, sendo que o SAO JOAO PREV ji tem sede
prépria e ndo existe necessidade da acumulagao de recursos financeiros além do
necessario, revertendo-se a sobra da despesa administrativa para o Plano

z

Financeiro que é um plano com necessidade de aportamento de recursos

financeiros. A presente proposta inclusa neste Projeto de Lei Complementar, se

concretizada, vai possibilitar que, excepcionalmente, o Municipio de Sdo Joao da \
Boa Vista possa disponibilizar o aporte de R$ 4.500.000,00 (quatro milhées e \%
quinhentos mil reais) de recursos préprios da Prefeitura Municipal, diretamente \

para a Santa Casa de Misericordia “Dona Carolina Malheiros” para que essa
entidade tenha condi¢ées de saldar os seus compromissos com relagao ao SUS,

neste momento muito grave que a saude publica esta enfrentando. Solicitamos a

compreensdo dos Senhores Vereadores na apreciagdo e aprovacao do presente
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Projeto de Lei Complementar em regime de urgéncia especial. Prefeitura
Municipal de Sao Joao da Boa Vista, aos vinte e quatro dias do més de abril de
dois mil e vinte (24.04.2020). VANDERLEI BORGES DE CARVALHO Prefeito
Municipal”. Esclareceu que neste més de abril, em razéo da insuficiéncia de recursos
do Plano Financeiro para pagamentos da metade do 13° salario aos aposentados e
pensionistas, e tomando conhecimento que a Prefeitura Municipal nao iria fazer o
repasse integral de recursos financeiros para o referido plano, com respaldo na lei
complementar n°4.661 de 28 de abril de 2020, na qualidade de Superintendente Interino,
autorizou na data de 29/04/2020 a transferéncia do valor de R$ 971.686,91 da conta
identificada como sobra da despesa administrativa e caracterizada como taxa de
administragdo para o Plano Financeiro, para a realizagdo destes pagamentos. Em
seguida, o Conselheiro Jodo Henrique de Paula Consentino questionou se o projeto de
lei ndo teria que ser discutido e debatido com todos os Conselheiros antes de
encaminhamento para o legislativo. O Diretor Juridico do Instituto, Sr. Cleber Augusto '><
Nicolau Leme esclareceu que a lei complementar n° 4.207/2017 que regulamenta a
autarquia exige expressamente que qualquer projeto de lei que cause algum impacto
atuarial junto ao Instituto de Previdéncia do Municipio deve ser debatido com a Gestéo,
Diretoria Executiva e com os Conselhos. Ao que o Sr. José Carlos da Silva Déria pediu
a palavra e reafirmou que a medida adotada em regime de urgéncia e emergéncia pelo
Chefe do Executivo, ocorrida em periodo em que estava como Superintendente Interino,
teve por finalidade aumentar os recursos com adequagao no orgamento do municipio
para auxiliar a area de saude municipal no periodo de pandemia e de calamidade
publica (COVID-19), com necessidade de repasse de recursos na ordem de R$
4.500.000,00 ja no fim do més de abril e comego do més de maio para a Santa Casa de

Misericordia, hospital que atende ndo s6 pacientes de Sdo Jodo mas de toda a regiéo.

Reforgou, novamente, que em razao deste fato urgente, ndo houve tempo habil de
debater o projeto de lei com o Instituto de Previdéncia e que, pelas justificativas
apresentadas pelo Chefe do Executivo para encaminhamento ao legislativo, houve '
apoio integral dos vereadores para aprovagao da lei. O Superintendente pediu a palavra ;
e em complemento disse que se reuniu com o Prefeito Municipal apds retorno do

afastamento por motivo de saude, ocasido em que tomou conhecimento de que além

das justificativas apresentadas para encaminhamento do projeto de lei para o legislativo,

também contribuiu para a adogao da medida adotada a intengdo de nédo cancelamento G}/

pelo Executivo Municipal do pagamento de metade do 13° salario aos servidores que ja

estava programada, bem como, a manutencédo das contribuigdes previdenciarias da
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parte patronal, independente de aprovagdo projeto de lei complementar federal
tramitando, autorizando, mediante lei especifica de cada ente aos Estados, Distrito
Federal e Municipios a suspender referidas contribuigées até 31.12.2021 em razéo do
estado de calamidade publica na saude, decretada pelo Governo Federal e pelos
Municipios afetados pela pandemia em decorréncia do COVID-19. Ap6s, informou aos
Conselheiros que o Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho editou a Portaria n® 9.907, de 14 de abril de 2020, publicada no Diario Oficial
da Unido em 27/04/2020. Explicou que a portaria citada estabelece parametros para
atendimento dos dirigentes, gestores de recursos e membros dos conselhos e comités
dos regimes préprios da Unido, dos Estado, Distrito Federal e Municipios, nos prazos e
termos fixados na referida norma e na legislagao, certificagao profissional destes como
forma de melhoria da gestdao, bem como, o dever de apresentagao de certidao de
antecedentes criminais das Justicas Federal e Estadual no prazo de 60 (sessenta dias)
contado da publicagdo desta norma na imprensa oficial, cujo prazo vence na data de M
24.06.2020, como condi¢ao para ingresso e permanéncia nas respectivas fungdes. Para
fins de maiores esclarecimentos a respeito deste assunto disse que o Instituto vai enviar
a todos os Conselheiros a informagado veiculada pelo Ministério da Economia em
documento intitulado “Perguntas e Respostas”, onde ha esclarecimentos sobre como ,/ /
serdo as condigdes e os prazos para o cumprimento das determinagdes pelos
integrantes dos Conselhos, Comité de Investimento e Diretoria. Apds, o Presidente, cé/
observando haver quérum, iniciou a reunidao com analise dos processos constantes da
pauta pelos membros, como segue: PROCESSO n° 028/2020 — NILTON JOAQUIM ,
QUEIROZ - Aposentadoria por idade com proventos proporcionais ao tempo de,"

contribuigdo. Apo6s analise, os membros do Conselho, por unanimidade, foram
favoraveis a concesséo de aposentadoria por idade ao servidor, a partir de 1° (primeiro)

de junho de 2020, nos termos do artigo 40, § 1°, lll, “b”", da Constituicdo Federal, sem |
paridade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo. PROCESSO n°
029/2020 - LUIZA DE FATIMA BARBOSA - Aposentadoria por idade com proventos

proporcionais ao tempo de contribuicdo. Apds analise, os membros do Conselho, por

unanimidade, foram favoraveis a concessao de aposentadoria por idade a servidora, a
partir de 1° (primeiro) de junho de 2020, nos termos do artigo 40, § 1°, Ill, “b", da
Constituicdo Federal, sem paridade, com proventos proporcionais ao tempo de.
contribuicdo. PROCESSO n° 089/2015 - JOSE EDUARDO VASCONCELLOS ANFE ~
Aposentadoria especial, art. 40, § 4°, |ll, da Constituicdo Federal. Apds analise, o

membros do Conselho verificaram que as fls. 83, na reunido ordinaria de fevereiro de
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2020, ficaram cientes da decisdo judicial (autos do processo n° 0000094-
92.2020.8.26.0568 — cumprimento provisério de sentenca, em tramite na 32 Vara Civel
da Comarca de Sdo Jodo da Boa Vista-SP) que determinou ao Instituto que “conceda o
beneficio de aposentadoria especial de forma integral (refletindo o salario da ativa) e
com paridade, no prazo de 30 (trinta) dias”, conforme, fls. 71. Ha informagao que foi
acolhido e provido recurso judicial do Instituto apresentado nos autos do processo
principal (1001455-69.2016.8.26.0568) no sentido de afastar o direito ao servidor a
integralidade e paridade nos proventos, fls. 85/88, ocasiado em que houve a
concordancia do servidor pela aposentadoria de forma administrativa com proventos
integrais, porém, apurados pela média das 80% maiores remuneragdes, e com reajuste
garantido na mesma data e indice do Regime Geral de Previdéncia, nos termos dos
artigos 85 e 86 da Lei Complementar Municipal n® 2.148/2007 e § 1° do artigo 57 da Lei
8.213/1991 (calculos as fls. 92/101). Desta forma, ficam cientes os Conselheiros que a N
aposentadoria foi concedida administrativamente a partir de 1° de margo de 2020.
PROCESSO n° 106/2019 — ANTONIO CASSIO RODRIGUES - Aposentadoria

especial, art. 40, § 4° lll, da Constituicdo Federal. Os membros do Conselho de

Administragédo analisando o pedido de aposentadoria especial por exposigao a agentes
prejudiciais a saude pelo periodo minimo de 25 (vinte) e cinco anos, amparado na
Sumula Vinculante n°® 33 do STF, nos termos do art. 40, § 4°, lll, da Constituicao Federal,
c.c. o art. 57, § 1°, da Lei n° 8.213/91, se dao por cientes da decisdo tomada pelo
servidor de desisténcia do pedido da aposentadoria pleiteada, optando, conforme
manifestado as fls. 40, por “aguardar a implementagéo de regras para a concesséo de
beneficio mais vantajoso”. PROCESSO n° 3289/2020 — DIRCEU DE LIMA BARBOSA "
— Averbacgédo de tempo de contribuicdo. Apds analise, os membros do Conselho, por |

unanimidade, foram favoraveis a contagem do tempo descrito na CTC/INSS, fls. 03, |
para fins de aposentadoria e compensagao previdenciaria. No caso em aprego nao ha
que se falar em averbagao dos periodos compreendidos entre 13/07/1982 a 30/04/1992,
vez que referido tempo, equivalente a 09 (nove) anos, 09 (nove) meses e 18 (dezoito)
dias, foram de efetivo exercicio junto a Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista-
SP._PROCESSO n° 4070/2020 — LUCINDO JOSE MARCONDES - Averbagéo de
tempo de servigo militar. Apés andlise os membros do Conselho, por unanimidade, séo
favoraveis a averbagao do tempo de servigo constante na Certidao de Tempo de Servigo
Militar n® 167/2020, fls. 03, equivalente a 00 (zero) ano, 02 (dois) meses e 00 (zero) di

excluidas as concomitancias. PROCESSO n° 4071/2020 — DANIEL ELIAS MACHADO

— Retificacdo de averbagdo de tempo de contribuigdo (Processo Administrativo n°
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210/2012) e averbagédo de tempo de servigo militar. Apds analise os membros do
Conselho, por unanimidade, foram favoraveis a retificagdo da averbagao realizada nos
autos do processo administrativo n® 210/2012, pelas informagdes do Departamento de
Recursos Humanos do Municipio, fls. 18, devendo passar a constar como averbado
naqueles autos o tempo liquido de 07 (sete) anos, 10 (dez) meses e 11 (onze) dias de
contribuicdo, excluidas as concomitancias. Ao Departamento de RH para apostilar a
retificacdo no prontuario do servidor. Relativamente a Certiddo de Tempo de Servigo
Militar n® 166/2020, apresentada as fls. 03/04, ap6s analise os membros do Conselho,
por unanimidade, sédo favoraveis a averbagao do tempo liquido, equivalente a 00 (zero)
ano, 02 (dois) meses e 03 (trés) dias, excluidas as concomitancias. PROCESSO n°
021/2020 - LOURDES LOCKS JUNQUEIRA TORSONE - Requer isengédo de IRRF.
Apo6s analise, os membros do Conselho se dao por cientes da decisdo pela isengao
pleiteada pela servidora com fundamento no artigo 6°, inciso XIV da Lei n® 7.713/1988,
a partir de folha de pagamento de abril de 2020, de acordo com o laudo da pericia oficial,
fls. 06, que concluiu: “Em resposta a solicitagdo expressa no processo n° 021/2020, no
qual a Sra. Lourdes Locks Junqueira Torsone, requer isengédo de IRRF por moléstia
grave, temos a informar que apos analise dos exames apresentados pela servidora,
portadora de Mieloma Multiplo e Neoplasia Malignas de Plasmdcitos, conclui-se que ela
se enquadra ao disposto no inciso XIV do art. 6° da Lei Federal n° 7.713/88, fazendo,
portanto, jus a isengdo de IRRF”. PROCESSO n° 025/2020 — ANDREA CARLA
ARMELIN - Requer aposentadoria por tempo de contribuigdo. Apds analise, os
membros do Conselho, por unanimidade, deliberaram pelo indeferimento da
aposentadoria por tempo de contribui¢cdo pleiteada uma vez que a servidora interessada |

ndo cumpriu os requisitos minimos e cumulativos, conforme fls. 11/12, de 30 (trinta)

anos _de contribuicdo e de 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, previstos como

condicdo para jubilagédo na Constituicdo Federal e legislagao previdenciaria municipal.

No que diz respeito a aposentadoria especial prevista na Constituigao Federal de que
trata o art. 40, § 4°, inciso Il da Constituigdo Federal, houve decisao judicial, transitada

em julgado conforme demonstrado nestes autos, pela total improcedéncia da agao
proposta pela requerente em face do Instituto por “auséncia de provas dos requisitos
legais para a concessdo da aposentadoria especial”’. Assim, deve o Instituto oficiar a
servidora a deliberagdo de indeferimento, pelos motivos expostos. PROCESSO n° /
3304/2020 - ANDREA CARLA ARMELIN — Requer a Prefeitura Municipal de Sao Joao
da Boa Vista recolhimento previdenciario relativo a periodo em que foi aposentada
provisoriamente por decisao judicial liminar, posteriormente revogada. O Departamento
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de Recursos Humanos, por entender que se trata de matéria previdenciaria encaminhou

os autos a analise e parecer do Instituto. Ap6s analise, os membros do Conselho, por

unanimidade, deliberaram pelo indeferimento do pedido por falta de previsdo leqal

permitindo o recolhimento previdenciario posterior, quer seja da parte patronal, quer seja
da parte cabivel ao servidor, relativamente ao periodo em que a servidora esteve
aposentada. Neste sentido, os arts. 21 e seguintes da Lei Complementar Municipal n°
2.148, de 25 de setembro de 2007 que regulamenta a previdéncia no dmbito municipal,
somente permitem o recolhimento previdenciario posterior nos casos em que o servidor
estiver afastado ou licenciado do cargo, sem remuneracgéo o subsidio, estando excluidas
das hipéteses previstas na lei a hipétese de recolhimento da contribuicio previdenciaria

servidor/patronal, relativamente a periodo em que esteve aposentada, ainda que esta

contribuicdo fosse efetivada pelo Municipio ou mesmo pela servidora interessada. Nada

mais havendo a ser tratado na presente reunido foi a mesma encerrada as 10:45hs, e
eu, Cleber Augusto Nicolau Leme, na qualidade de secretario do Conselho
Administrativo, anotei e digitei a presente ata que, diante da concordancia de todos, sera
assinada por mim e por todos os participantes. Sdo Jo&o da Boa Vista — SP, aos 15

(quinze) dias do més de maip de dois mil e vinte (15/05/2020).

Rua Senador Saraiva, 136, Centro — 13.870-020 — Sdo Jodo da Boa Vista — SP
(19) 3633-6268/ (19) 3631-5546 e-mail: instituto@saojoaoprev.sp.gov.br



